INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH KANDYDATOW DO PRACY

Osoba sktadajaca aplikacje zarowno w odpowiedzi o ogloszenie o pracg jak i z whasnej
inicjatywy przekazuje swoje dane jednemu z trzech Administratorow danych tworzacych
wspolnie Grupg Przedsigbiorstw Gromada: Ogolnokrajowej Spoéidzielni Turystycznej
Gromada, spotce - Hotel Gromada Centrum Sp. z 0.0. SKA, spotce - Hotel Gromada Sp.
Z 0.0.

1. Dane osobowe zawarte w zlozonej aplikacji, przetwarzane beda w celu wyboru
kandydata na okreslone w ogloszeniu stanowisko. Podstawa przetwarzania danych
osobowych jest zgoda zamieszczona w aplikacji. Aplikacje niezawierajace zgody nie
beda brane pod uwage w procesie rekrutacji i zostang zniszczone po ich otrzymaniu.

2. Aplikacja osoby wybranej bedzie podstawa zawarcia umowy. Pozostale rozpatrywane
aplikacje po zakonczeniu procesu rekrutacji beda przechowywane przez okres 3
miesigcy tj. do czasu zakonczenia weryfikacji nowozatrudnionej osoby i jezeli w tym
czasie nie zostanie wznowiona rekrutacja zostang zniszczone.

3. Aplikacje osob, ktore wyrazity dodatkowo zgode na pozostawienie ich dla przysztych
rekrutacji bedg przechowywane w bazie przez okres 6 miesiecy i jezeli w tym czasie
nie zostanie wznowiona rekrutacja zostang zniszczone.

4. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji
migdzynarodowej. Dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany. Nie
stosuje si¢ profilowania kandydatéw do pracy.

Prosimy o zapoznanie si¢ z informacjami o administratorach danych, sposobie kontaktu
oraz o prawach osob, umieszczonymi w odrgbnych zaktadkach Polityki Prywatnosci:
Administratorzy Danych Osobowych

Inspektor Danych Osobowych,

Informacja o prawach osob,

Inne postanowienia

W dokumentach aplikacyjnych prosimy o zamieszczenie zgody na przetwarzanie danych
osobowych o nastgpujacej tresci:

, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w przestanej
aplikacji dla celow postgpowania rekrutacyjnego”,

a jezeli aplikacja ma by¢ pozostawiona w bazie kandydatow na okres 6 miesigcy o
dopisanie:

,,1 pozostawienie danych w bazie dla potrzeb przysztych rekrutacji”.



